
 

 

 

Aviso de Recrutamento e Seleção Nº 01/2025 

O Instituto Potiguar de Desenvolvimento Rural – IPDR acredita no poder 
transformador da educação, especialmente no meio rural. Nesse sentido, buscamos 
educadores(as) para integrar o time do IPDR, através do Programa de Aprendizagem 
Rural, comprometidos(as) em oferecer oportunidades de desenvolvimento a jovens do 
campo. 

Se você se identifica com desafios, possui habilidade para interagir com jovens, 
interesse em educação e trabalho social, e domina metodologias ativas de ensino, sua 
experiência pode fazer a diferença em nossa missão. Junte-se a nós para contribuir na 
construção de um futuro mais justo e cheio de oportunidades para o meio rural. 

1. Atividades do cargo 

O (a) profissional selecionado (a) será responsável por: 

 Planejar e ministrar aulas, elaborando planos de trabalho, materiais didáticos e 
avaliações; 

 Desenvolver situações de aprendizagem significativas, alinhadas ao Projeto 
Pedagógico do IPDR; 

 Avaliar o desenvolvimento de competências dos alunos, utilizando estratégias e 
instrumentos variados; 

 Registrar frequência e avaliações de desempenho de forma organizada e 
dentro dos prazos estabelecidos; 

 Atuar em parceria com equipe pedagógica, coordenações e demais educadores 
para aprimoramento contínuo; 

 Participar de formações e encontros pedagógicos, mantendo-se atualizado (a) e 
inovando nas práticas de ensino; 

 Contribuir para a qualidade, inovação e crescimento dos cursos do IPDR no 
mercado. 

 

2. Requisitos para candidatura 

 Perfil comunicativo, colaborativo e mediador de conflitos; 
 Facilidade de relacionamento com jovens de 18 a 24 anos; 
 Diferencial: experiência em docência ou atividades práticas vinculadas à 

aprendizagem profissional. Experiência como instrutor (a) ou técnico (a) em 
programas de aprendizagem profissional, capacitação técnica ou cursos de 
instituições do Sistema S, PRONATEC ou similares será considerada um 
diferencial. 

 



 

 

3. Informações sobre a vaga 

 Carga horária: 20h ou 40h semanais 
 Remuneração: R$ 31,25/hora-aula 
 Regime: CLT, modalidade horista 
 Auxílio alimentação: R$ 25,00/dia  
 Auxílio deslocamento: R$ 500,00/mês 
 Tempo: 12 meses. 

 

4. Municípios, cursos e requisitos específicos: 

Arês – Curso de Aprendizagem profissional em Mecânico e Manutenção de Tratores 

 Formação básica: Pedagogia, preferencialmente com experiência em educação 
profissional ou aprendizagem de jovens e adultos. 

 Formação específica: Técnico em Mecânica, Técnico em Máquinas Agrícolas, 
Engenheiro Mecânico, Engenheiro Agrícola ou Engenheiro Agrônomo (com foco 
em mecanização agrícola). 

 Diferenciais desejáveis: Experiência em sistemas mecânicos de tratores, 
hidráulicos e eletrônicos, diagnóstico de falhas, normas de segurança, 
agricultura de precisão, aulas práticas em campo e oficina, manutenção 
preventiva e corretiva. 

Canguaretama – Curso de Aprendizagem profissional em Carcinicultura 

 Formação básica: Pedagogia, com experiência em educação profissional ou 
aprendizagem de jovens e adultos. 

 Formação específica: Técnico em Aquicultura, Técnico em Recursos Pesqueiros, 
Técnico em Agropecuária (com experiência em produção aquícola), Técnico em 
Meio Ambiente (ênfase em aquicultura ou ambientes aquáticos), Engenharias e 
Biologia marinha ou aquática. 

 Diferenciais desejáveis: Experiência prática em carcinicultura ou aquicultura, 
conhecimentos técnicos em nutrição, reprodução, sanidade, larvicultura e 
controle de qualidade da água, pós-graduação em áreas correlatas. 

Apodi – Curso de Aprendizagem profissional em Fruticultura 

 Formação básica: Pedagogia, com experiência em educação profissional ou 
aprendizagem de jovens e adultos. 

 Formação específica: Agronomia, Engenharia Florestal, Biologia (produção 
vegetal, fitotecnia ou fruticultura), Técnico em Fruticultura, Agronegócio ou 
Horticultura. 

 Diferenciais desejáveis: Pós-graduação em fruticultura, produção vegetal, 
agroecologia ou áreas correlatas; experiência em manejo, irrigação, adubação, 
poda, controle de pragas, BPA e pós-colheita. 



 

 

Baraúna – Curso de Aprendizagem profissional em Auxiliar Administrativo e 
Financeiro 

 Formação básica: Pedagogia, com experiência em educação profissional ou 
aprendizagem de jovens e adultos. 

 Formação específica: Administração, Ciências Contábeis, Economia, Gestão 
Financeira, RH, Gestão Pública, Processos Gerenciais ou áreas afins; Técnico em 
Administração, Contabilidade, Finanças ou Recursos Humanos. 

 Diferenciais desejáveis: Pós-graduação em Administração, Finanças, 
Contabilidade, Controladoria, Educação Profissional ou áreas correlatas; 
experiência em rotinas administrativas uso de ERP e pacote Office (Excel), 
docência em cursos de aprendizagem ou educação técnica. 

Mossoró – Cursos de Aprendizagem profissional em Fruticultura e Auxiliar 
Administrativo e Financeiro 

 Requisitos idênticos aos já listados para Apodi e Baraúna, respectivamente. 

 

5. Missão e valores 

Promover o desenvolvimento do setor agropecuário potiguar por meio de tecnologias 
e inovações, oferecendo projetos, ações e parcerias que proporcionem crescimento 
sustentável para o produtor rural. 

 

6. Etapas do processo seletivo 

1. Análise curricular: Avaliação do histórico acadêmico, formação técnica e 
experiência profissional compatível com o curso. 

2. Entrevistas: Conversa com candidatos (as) pré-selecionados (as) para 
esclarecimento de informações e confirmação de disponibilidade. 

A seleção será baseada na documentação apresentada e no atendimento aos 
requisitos deste edital. 

 

7. Como se inscrever 

Os interessados devem enviar documentação completa para ipdr@ipdr.org.br, no 
período de 24/10/2025 a 31/10/2025. 

Documentos necessários: 

 Currículo atualizado com informações profissionais e de contato; 



 

 

 Comprovante de formação e histórico escolar ou acadêmico; 
 Comprovantes de experiência profissional. 

Somente serão analisadas candidaturas enviadas dentro do prazo e com 
documentação completa. 

 

 

Natal, 24 de outubro de 2025. 

 

 

VERLANE FERREIRA DE BRITO MACEDO 
Presidente do IPDR 
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